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Adresser votre candidature avec un CV, la copie des diplômes et une lettre de 

motivation à : 

Madame la Directrice des Ressources Humaines 

Centre Hospitalier de Lannemezan 

644, route de Toulouse 

65300 LANNEMEZAN 

 05.62.99.54.01  

secretariat.drh @ch-lannemezan.fr 

 

 

 

LE CENTRE HOSPITALIER DE LANNEMEZAN 
 

RECRUTE 
 

 

PLOMBIER MONTEUR EN INSTALLATIONS ET 
MAINTENANCE DES INSTALLATIONS 
SANITAIRES ET THERMIQUES (H/F) 

Pôle Logistique et Technique 
 

TEMPS PLEIN - CDI 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Mission générale du poste : 

 

 

• Réaliser des travaux de maintenance, d’entretien, d’installation et de rénovation des réseaux et 
équipements sanitaires, thermique et de traitement d’air. 

• Fabrication et entretien des ouvrages métalliques et serrurerie. 

 

 

 

 

OFFRE 

D’EMPLOI NOVEMBRE 2025 

mailto:secretariat.du.personnel@ch-lannemeznan.fr
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Horaires de travail 
Temps de travail :  
Horaires : 08h00 / 16h00. 
Interventions en dehors des heures ouvrées si besoin. 
 

Périmètre de travail 
Site du CH de Lannemezan (Psychiatrie et MCUP) et Structures Extérieures de l’établissement sur 

département 65 et 31. 

Tâches principales 

• Dépannage, réparation, entretien, maintenance, remplacement de matériel, d’équipements 
relatifs au domaine sanitaire et thermique. 
• Établissement / actualisation, organisation et mise en œuvre de processus, procédures, 
protocoles, consignes, spécifiques à son domaine d'activité. 
• Installation de matériels, d’équipements, de systèmes, dans le domaine sanitaire et thermique. 
• Mise en conformité des installations, en application des normes et règlementations en vigueur. 
• Prévention et suivi des risques sécuritaires. Contrôle de la qualité de l'eau 
• Tenue à jour des données / des fichiers relatifs au domaine d'activité. 
• Réseaux enterrés (eaux potables - eaux usées - eaux pluviales). 
 

Tâches secondaires 
• Serrurerie Métallerie (portails, portes, fenêtres, autres ouvrages de métallerie). 
• VMC : Installation et Maintenance du réseau aéraulique. 
• Fluides Médicaux : Maintenance 1er niveau du réseau 

 
EXIGENCES  

Du poste 
• Conduire des installations, des équipements relatifs au domaine de compétence, en optimiser le 

fonctionnement 
• Dessiner un plan ou un croquis technique relatif à son domaine de compétence. 
• Évaluer la qualité de l'eau. 
• Évaluer, choisir, utiliser les produits et/ou matériaux nécessaire à la pratique de son métier. 
• Former et conseiller les utilisateurs dans son domaine de compétence. 
• Identifier et diagnostiquer un dysfonctionnement, une panne, le défaut d'un matériel, d'un 

équipement, une anomalie d'un système, spécifique à son domaine d'activité. 
• Lire et interpréter des plans techniques, des croquis relatifs à son domaine de compétence. 
• Maintenir et dépanner un matériel, un équipement, une installation et/ou un système relatif à son 

métier. 
• Utiliser des matériels, des outils de dépannage, de réparation ou de maintenance, relatifs à son 

métier. 
• Savoir appliquer ou rédiger des protocoles. 
• Utiliser les logiciels métier. 
 

Relationnelles 
• Sens du travail en commun et esprit d’équipe. 

 
Techniques 
• Normes et réglementations dans ses domaines d’activités. 
• Avoir des connaissances opérationnelles d’installation relatives au domaine sanitaire et thermique. 
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NIVEAUX REQUIS 

Qualité nécessaires (physiques ou morales), traits de caractère et personnalité 
 

• Réactif, esprit d’équipe, motivation, volontaire, discrétion, disponibilité. 
• Sens de l’organisation et rapidité d’exécution des tâches et travaux. (Planification – Tenir les 

objectifs). 
• Autonomie, dynamisme 
• Rigueur et méthodologie. 

 

Connaissances requises  

• Aéraulique 

• Dessin en bâtiment 

• Electricité générale 

• Electronique 

• Hydraulique 

• Mécanique générale 

• Plomberie zinguerie 

• Réglementation des installations de chaufferie 

• Soudage 
 

Formation initiale  

• Diplômes / Ecoles : CAP - BEP - BAC technique/Pro. dans la spécialité sanitaire et thermique. 

• Bonnes connaissances des outils bureautiques. 
 

Exigences particulières 
• Permis de conduire. 

 


