" OFFRE

';‘ D, E M P Lo I Octobre 2024

HOPITAUX DE
LANNEMEZAN

LE CENTRE HOSPITALIER DE LANNEMEZAN

RECRUTE

Psychologue clinicien (H/F)
PbOle A2 — Secteur Tarbes sud Lourdes
CMP Camille Claudel
TEMPS PLEIN - CDI

Adresser votre candidature avec un CV, la copie des diplémes et une lettre de
motivation a :
Monsieur le Directeur des Ressources Humaines
Centre Hospitalier de Lannemezan
644, route de Toulouse
65300 LANNEMEZAN
@ 05.62.99.54.01 ou 56.01
secretariat.drh@ch-lannemezan.fr

Mission générale du poste :

» Suivi des patients en psychothérapie dans les différents lieux de soin et adapté aux diverses pathologies :
- Psychothérapies individuelles dans le cadre des CMP (80%)
- Psychothérapie de groupe dans le cadre des Hopitaux de Jour (20%)

» Travail de réflexion en équipes pluridisciplinaires


mailto:secretariat.drh@ch-lannemezan.fr

Liste des activités :

Entretien de psychothérapie, de préférence thérapies cognitives et comportementales

Activités groupales a mettre en place selon projet de pole

Bilans psychologiques nécessitant la maftrise de différents outils tels que test de Rorschach, TAT, MMPI2,
MMS, tests de Ql.

Participation aux réunions institutionnelles pluridisciplinaires
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Liste des activités :
Contribuer au diagnostic sur le fonctionnement psychique d'un patient
Ajuster la psychothérapie en fonction du patient et de son environnement
Rédiger des notes cliniques ou des rapports d'activité et le transmettre aux médecins psychiatres
Participation au travail quotidien pluridisciplinaire
Faire des rapports d’entretiens sur le dossier patient
Participation aux réunions avec les partenaires de réseau
Adapter sa pratique professionnelle aux situations rencontrées en accord avec le chef de péle
Observer, écouter, et analyser la situation, le discours des personnes
Formaliser, partager et transmettre son savoir professionnel
Définition des objectifs du service en partenariat avec les médecins
Saisie informatique de son activité obligatoire
Recherche
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TACHES PRINCIPALES :

Prise en charge des patients en psychothérapie individuelle et de groupe
Implication au sein du travail institutionnel

Participation aux réunions cliniques

Participation aux réflexions sur le projet individualisé des patients suivis.
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NIVEAU DE RESPONSABILITE ET D’AUTONOMIE :
Propre a la profession

EXIGENCES
DU POSTE :

- Roulement en 5X2
- Forte disponibilité, dynamisme, créativité
- Formation aux thérapies cognitivo- comportementales
- Bonne connaissance du milieu psychiatrique
- Ancienneté d’au moins cing ans
- Formation continue obligatoire

RELATIONNELLES :
- Avec le public : inhérent a sa fonction,
- Avec I'équipe : concoit et organise le travail conjointement avec les médecins et
le cadre. Il a donc a intervenir dans les réunions pluridisciplinaires,
- Travail en collaboration étroite quotidienne avec les collégues du service.

GENERALES :
- Formation individuelle
- Utilisation des logiciels patients (saisie des actes)



NIVEAUX REQUIS :
Formation initiale :

- DESS ou MASTER 2 de Psychologie clinique ou de psychopathologie clinique.

Exigence particuliére :

S’engager a parler en équipe pluridisciplinaire de son travail ;
Noter de fagon succincte et claire ses rapports d’entretiens sur le dossier patient ;

Engager des formations si le projet le nécessite ou si le chef de pole le demande
- Saisir son activité informatiquement.



